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ΣΤΡΑΤΗΓΙΚΟΣ 
ΣΤΟΧΟΣ 

ΣΤΟΧΟΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 
ΜΕΤΡΗΣΗ 
(δείκτης) 

ΤΙΜΗ 
ΒΑΣΗΣ 
(τρέχουσα 
τιμή) 

ΤΙΜΗ 
ΣΤΟΧΟΥ 
  

ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ/ΔΡΑΣΕΙΣ 
(Τι πρέπει να κάνουμε για να πετύχουμε 
τα προσδοκώμενα αποτελέσματα;) 

ΥΠΕΥΘΥΝΟΤΗΤΕΣ 
(Ποιος αναλαμβάνει 
κάθε ενέργεια;) 

ΧΡΟΝΟ- 
ΔΙΑΓΡΑΜ
ΜΑ 
(Πότε;) 

Στρατηγικός 
Στόχος 1: 
Εκλογή 
ή/και 
μετακίνηση 
νέων μελών 
διδακτικού 
προσωπικού 

Σ.1.1. Εκλογή νέων μελών 
ΔΕΠ 

ΑΔ1: Πλήθος 
μελών ΔΕΠ 

8 10 

1.1.1 Άμεση προκήρυξη των θέσεων που 
δίδονται από το Υπουργείο και 
κατανέμονται στα Τμήματα από το 
πανεπιστήμιο  
  

- Προσωρινή 
Συνέλευση Τμήματος 
- Γραμματεία 
Τμήματος 

31-12-2025 

Σ.1.2. Προσέλκυση μελών 
ΔΕΠ από άλλα Τμήματα ή 
ΑΕΙ 

ΑΔ2: Πλήθος 
μετακίνησης 
από άλλα 
Τμήματα ή ΑΕΙ 

3 5 
1.2.1 Αναζήτηση των μελών ΔΕΠ που 
επιθυμούν τη μετακίνηση στο Τμήμα   

- Προσωρινή 
Συνέλευση Τμήματος 
- Γραμματεία 
Τμήματος 

31-12-2025 

Στρατηγικός 
Στόχος 2: 
Αλλαγή 
προγράμματο
ς σπουδών 
 

Σ.2.1 Αλλαγή 
προγράμματος σπουδών 

ΑΔ4: Πλήθος 
θεματικών 
ενοτήτων 

8 4 

2.1.1. Λαμβάνοντας υπόψη τις 
προτάσεις της Επιτροπής Πιστοποίησης, 
το Τμήμα θα προχωρήσει στην 
τροποποίηση του προγράμματος 
σπουδών  

- Προσωρινή 
Συνέλευση Τμήματος 
- Γραμματεία 
Τμήματος 

31-12-2025 

Στρατηγικός 
Στόχος 3: 
Ακαδημαϊκή 
Ανάπτυξη 

Σ.3.1. Συγκρότηση ΠΜΣ 
Δ3.01: Πλήθος  
ΠΜΣ ανά ΠΠΣ 

0 2 
3.1.1. Το Τμήμα θα προχωρήσει στην 
ίδρυση ΠΜΣ ή/και συμμετοχή σε ΔΠΜΣ 

- Προσωρινή 
Συνέλευση Τμήματος 
- Γραμματεία 
Τμήματος 
- Ερευνητικά 
Εργαστήρια 

31-12-2025 

Στρατηγικός 
Στόχος 4: 
Αναβάθμιση και 
Βελτίωση του 
Διδακτικού Έργου 
Στρατηγικός 

Σ.4.1  Βελτίωση της 
συμμετοχής των φοιτητών 
στη μαθησιακή διαδικασία 

Δ4.15: 
Ποσοστό 
συμμετοχής 
στην πρακτική 
άσκηση 

74% 100% 

4.1.1. Αναζήτηση φορέων για εκπόνηση 
πρακτικής άσκησης  
4.1.2. Περαιτέρω ενημέρωση και 
ενθάρρυνση της ενεργού συμμετοχής 
των φοιτητών/τριών στην επιλογή 
φορέων για την υλοποίηση της 

- Προσωρινή 
Συνέλευση Τμήματος 
- Επιτροπή Πρακτικής 
Άσκησης 
- Γραμματεία 
Τμήματος 

31-12-2025 



 

πρακτικής άσκησης 
  

Σ.4.2 Ενίσχυση της 
Διεθνοποίησης -  Αύξηση της 
Κινητικότητας 
εισερχόμενων και 
εξερχόμενων φοιτητών 

Δ4.34: Ετήσιο 
ποσοστό  
εξερχόμενων 
φοιτητών 
ERASMUS στο 
σύνολο των 
ενεργών 
φοιτητών 

3% 6% 

4.2.1. Ανάπτυξη συνεργασιών με 
ευρωπαϊκά πανεπιστήμια μέσω 
ERASMUS. 
4.2.2. Ενημέρωση μέσω του Οδηγού του 
ΠΠΣ και της Ιστοσελίδα του Τμήματος 
σχετικά με τη δυνατότητα εξερχόμενων  
φοιτητών 
4.2.3. Ενίσχυση του θεσμού                 των μελών 
ΔΕΠ του Τμήματος - υπευθύνων 
συντονιστών με συνεργαζόμενα 
Πανεπιστήμια, στο πλαίσιο του 
προγράμματος Erasmus, προς 
διευκόλυνση των μετακινούμενων 
καθηγητών και φοιτητών 

- Προσωρινή 
Συνέλευση Τμήματος 
- Καθηγητές-
Υπεύθυνοι 
Συντονιστές 
Erasmus του 
Τμήματος 
- ΟΜΕΑ Τμήματος 
- Γραμματεία 
Τμήματος 
Τμήμα Ευρωπαϊκών 
και Διεθνών Σχέσεων 
του ΕΚΠΑ 

31-12-2025 

Δ4.35  Ετήσιο 
ποσοστό  
εισερχόμενων 
φοιτητών 
ERASMUS ως 
προς το 
σύνολο των 
ενεργών 
φοιτητών 

3% 6% 

4.2.4. Ενίσχυση του θεσμού                                                  των μελών 
ΔΕΠ του Τμήματος - υπευθύνων 
συντονιστών με συνεργαζόμενα 
Πανεπιστήμια, στο πλαίσιο του 
προγράμματος Erasmus, προς 
διευκόλυνση των μετακινούμενων 
καθηγητών και φοιτητών  
4.2.5. Ενημέρωση μέσω του Οδηγού του 
ΠΠΣ και της Ιστοσελίδα (προετοιμασία 
αγγλικής έκδοσης) του Τμήματος  σχετικά 
με τη δυνατότητα των εισερχομένων 
φοιτητών να εξετάζονται  ή/και να 
εκπονούν εργασία στην αγγλική γλώσσα 
(ή σε άλλη γλώσσα  μετά από συνεννόηση 
με τους διδάσκοντες). 

 

Σ.4.3 Διαδικασία 
αξιολόγησης 
φοιτητών/φοιτητριών 

ΑΔ5: 
Εναλλακτικοί 
τρόποι 
αξιολόγησης 
επί του 
συνόλου των 
μαθημάτων 

30% 60% 
4.3.1. Ενθάρρυνση εκπόνησης εργασιών, 
ομαδοσυνεργατικές παρουσιάσεις 
εργασιών, project κ.ά. 

- Οι διδάσκοντες και 
οι διδάσκουσες 

 



 

Στόχος 5:  
Ενίσχυση και 
προαγωγή της 
ερευνητικής 
δραστηριότητας 
και της 
καινοτομίας 

Σ.5.1. Αύξηση 
χρηματοδότηση ς της 
έρευνας από εθνικούς και 
διεθνείς φορείς 

ΑΔ6: 
Αριθμός 
προγραμμάτω
ν 

5 5 

5.1.1. Υποβολή αιτήσεων          σε  διεθνείς και 
εθνικούς φορείς για χρηματοδότηση 
ερευνητικών προγραμμάτων του 
Τμήματος 
5.1.2 Διεκδίκηση συμμετοχής του 
Τμήματος σε ερευνητικά έργα που 
απαιτούν εξειδικευμένο ερευνητικό                       
προσωπικό 
5.1.3 Ενίσχυση υπ. διδακτόρων και 
μεταδιδακτόρων ερευνητών στην 
προετοιμασία αιτήσεων καθώς και 
συμμετοχή σε ερευνητικά έργα του 
Τμήματος 
 
 

-Εργαστήρια --
Διευθυντές 
Εργαστηρίων  
-Μέλη ΔΕΠ / ΕΔΙΠ  
 

31-12-2025 

Σ.5.2. Ενίσχυση 
προγραμμάτων 
εκπαιδευτικής  
συνεργασίας μελών ΔΕΠ 

Δ3.21 Ετήσιο 
ποσοστό  
μελών ΔΕΠ σε 
προγράμματα 
εκπαιδευτικής 
συνεργασίας 

50% 100% 
5.2.1 Ανάπτυξη συνεργασιών με 
εκπαιδευτικά και ερευνητικά ιδρύματα 
εσωτερικού και εξωτερικού 

- Προσωρινή 
Συνέλευση Τμήματος 
- Μέλη ΔΕΠ/ΕΠ 
- Εργαστήρια 
Τμήματος  
- ΕΛΚΕ/ΕΚΠΑ 

31-12-2025 

Στρατηγικός 
Στόχος 6: 
Ενίσχυση της 
εξωστρέφειας 
του Τμήματος 

Σ.6.1. Αύξηση εξερχομένων 
Διδασκόντων με 
Erasmus 

Δ3.18:  Ετήσιο 
ποσοστό 
εξερχόμενων 
μελών ΔΕΠ  με 
Erasmus 

0% 20% 
6.2.1 Ενίσχυση της σύναψης νέων 
συμφωνιών Erasmus για μετακίνηση   
ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 

- Προσωρινή 
Συνέλευση 
Τμήματος/ ΟΜΕΑ 
- Γραμματεία 
Τμήματος 
- Μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 
- Τμήμα Διεθνών 
Σχέσεων ΕΚΠΑ 

31-12-2025 

Σ.6.2. Διοργάνωση 
συνεδρίων 

ΑΔ7: Πλήθος 
συνεδρίων 

4 8 
6.2.1 Ενέργειες για την προσέλκυση 
ερευνητικού δυναμικού  
6.2.2 Ανάπτυξη επιστημονικού διαλόγου   

- Προσωρινή 
Συνέλευση 
Τμήματος/ ΟΜΕΑ 
- Γραμματεία 
Τμήματος 
- Μέλη ΔΕΠ/ΕΔΙΠ 
 

31-12-2025 

Στρατηγικός 
Στόχος 7: 

       



 

Ανάπτυξη και 
διαχείριση 
ανθρώπινου 
δυναμικού Σ.7.1.Ενίσχυση του 

διδακτικού προσωπικού με 
σύμβαση 

Δ3.13:  Ετήσιο 
ποσοστό 
διδακτικού 
προσωπικού 
με σύμβαση 

5 (πλήθο
ς) 

8 
(πλήθος) 

7.2.1. Αξιοποίηση προγραμμάτων ΕΣΠΑ 
και ιδίων πόρων του Τμήματος για την 
ανάθεση διδακτικών καθηκόντων σε 
νέους επιστήμονες και εξωτερικούς 
συνεργάτες 
7.2.2. Αξιοποίηση συνεργασιών με 
κοινωνικούς φορείς για την προσέλκυση  
διδασκόντων και διδασκουσών με 
καθεστώς επισκέπτη καθηγητή 

- Προσωρινή 
Συνέλευση 
Τμήματος/ ΟΜΕΑ 
- Γραμματεία 
Τμήματος 
- Μέλη ΔΕΠ 

31-12-2025 



6  

 


